
 
KOMPETENZ LERNEN® – BILDUNGSMODELL 

 

MODUL 1 
Lernpsychologische 

und didaktische 
Voraussetzungen 

 

MODUL 2 
Methodentraining 

MODUL 3 
Kommunikations-

training, 
Teamentwicklung und 

Moderation 

MODUL 4 
Präsentationstraining 
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 Beachten der 
Bewusstseinsform 

 Beachten des Lerntyps 
 Operationalisieren von 
Lernzielen 

 Individualisieren und 
Differenzieren im Unterricht 

 Feedback 

 Informationsbeschaffung 
 Informationserfassung 
 Informationsaufbereitung 
 Informationsverarbeitung 
 Lernorganisation 
 Erweiterte 
Leistungsfeststellung 

 Feedback 

 Kommunikationstraining in 
Theorie und Praxis 

 Teamentwicklung in 
Theorie und Praxis 

 Moderation in Theorie und 
Praxis 

 Erweiterte 
Leistungsfeststellung 

 Feedback 

  Präsentationstraining in 
Theorie und Praxis 

 Erweiterte 
Leistungsfeststellung 

 Feedback 
 

 Seminarbestätigung     Seminarbestätigung Seminarbestätigung Seminarbestätigung

 KOMPETENZ LERNEN® – Bildungszeugnis  
 

MODUL 5 
Workshop „Theorie und Praxis der Schulentwicklung“ 
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 Erstellen von Strukturen für erfolgreiche Schulentwicklung  
 Konzipieren von Basis-, Trainings- und Erweiterungsmodulen 
 Umsetzen des Interaktiven Gruppenlernens® 
 Verfassen von Zeugnissen nach den Kriterien des erweiterten Leistungsfeststellungsbegriffes 
 Erstellen von Planungsunterlagen und Arbeitsmaterialien 
 Feedback 

 KOMPETENZ LERNEN® – Bildungszertifikat 
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